
PMSK031 

様式：V1.4 

採用に関する個人情報取得同意書 

 

株式会社ウェブ東海（以下「当社」と呼びます）は、社員、パート・アルバイト等を採用する際に提出され

た採用関連書類（履歴書、職務経歴書、身上書、成績証明書、健康診断書、卒業見込証明書、卒業証明書、外

国人登録現票記載事項証明書、就労資格証明書等）に記載された内容、又は個人を特定する事項（氏名、生

年月日、性別などの個人を特定する文字、及び個人を特定する画像、電子データ等）の情報（以下「個人情

報」と呼びます）を個人情報として取り扱い、保護します。 

応募者は、下記の個人情報に関する事項に同意し、採用関連書類、及びその他個人情報を提出していただ

きます。ただし、同意なされない場合には、応募者ご自身の判断により提出しないことが可能ですが、以後

の選考対象となりませんので、予めご了承ください。 

記 

1. 個人情報取得の目的 

当社は、当社の採用業務に利用する目的で以下の個人情報を取得させていただきます。取得しました

個人情報は、当社の採用活動のみに使用し、その他の目的には一切使用いたしません。 

(1) 採用選考申込の受付のため 

(2) 採用応募者への連絡のため（面接のご案内、選考結果の通知、採用書類の送付等） 

(3) 採用選考を実施するため 

2. 個人情報の取扱い 

採用選考の結果、採用となった応募書類は、入社後に適切に雇用管理を行うことを目的として当社に

て保管を行うこととし、本目的のため更に必要な情報をご提供いただく場合があります。採用されなか

った応募者の応募書類、及び採用決定後辞退された応募者の応募書類は、当社の規定に沿った処理方法

に従い安全に処分いたします。 

3. 取得した個人情報の第三者への提供及び外部への委託 

反社会的勢力の排除のため、または採用選考上必要であると合理的な判断をした場合、第三者への提

供および外部委託を行うことがあります。（ただし、外国にある第三者は除く） 

4. 個人情報の開示・訂正・削除等の問い合わせ 

当社に提供された応募者の個人情報について、開示を請求することが出来ます。また開示の結果、応

募者の個人情報について、訂正・削除を請求することもできます。ただし、採用活動を進めるに当たり、

訂正・削除に期限を設けることがあります。当社にこのような請求をされる場合、下記の問い合わせ窓

口までご連絡ください。 

その場合、本人以外への個人情報の漏洩や、本人以外による個人情報の書き換え等を防止するため、

請求者が本人であることの確認をさせていただきます。確認が取れた場合に限り個人情報の開示・訂正・

削除を行うものとします。 

＜問い合わせ先＞ 

株式会社ウェブ東海 個人情報相談係 連絡先：052-735-4180（FAX：052-735-4181） 

5.  個人情報管理責任者の氏名または職名、所属および連絡先 

個人情報保護管理責任者：個人情報保護委員長 連絡先：052-735-4180 

 

以  上 

 

私は、上記内容を了承し、採用活動に関する個人情報を貴社へ提供することに同意します。 

 

（西暦）   年   月   日 

氏名                  印 


